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Obligaciones y
11 facultades del
sindico En el articulo 42 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, se establecen las obligaciones y
. } facultades del sindico municipal. Para el ejercicio fiscal 2025, la Sindicatura del Ayuntamiento de
THUCA- 02/10/2025 Verificar el ((NUmero de ((6/7)x100) T : . : ) S - .
etlatlahuca, informo que llevé a cabo las funciones y obligaciones siguientes:
PRES/24- 12/01/2026 | cumplimiento de | obligaciones y = 85.7% q y oblig 9
27/10/513/2025 las obligaciones y facultades cumplimiento
OF-THUCA- facultades del realizadas / de las
PRES/24- Sindico en 2025. Numero de obligaciones y L . . N %
27/01/19/2026 funciones y facultades Obligaciones y fu:t':lo:\eizestablemda en el Docume:_tto que Ac:.‘:lor:’es Cumplimiento
obligaciones de desarrolladas SIICLD dcrecia fealzacas
acuerdo al en el ejercicio ||| "Asistir a las sesiones de cabildo con voz y 100.0
articulo 42)x100)= 2025. Joto 1 1
o .
/ocu;np:lmlento Il. Realizar la procuracion y defensa de los 1 1 100.0
defas intereses municipales
obligaciones y — — -
facultades IV. Vigilar la recepcién de los ingresos y su 1 1 100.0
desarrolladas en aplicacion
el ejercicio 2025. V. Analizar, revisar y validar la cuenta publica 1 1 100.0
municipal
VIIl. Participar en la Comision de Proteccion y 1 1 1000
Control del Patrimonio Municipal )
X. Formar parte del comité de adquisiciones,
L P L 1 1 100.0
servicios y obra publica del municipio
XI. Promover los programas de capacitacion y
mejora regulatoria para la administracion 0 0 0.0
municipal
% de Cumplimiento 85.7

Con la revisiéon y andlisis de la informacién y documentacion presentada por la sindicatura del
Ayuntamiento de Tetlatlahuca, se comprobd que para el ejercicio fiscal 2025, asistio y participd en
las sesiones de cabildo con voz y voto; acredité su participacion en la procuracion y defensa de los
intereses municipales; en la vigilancia de la recepcién de los ingresos y su aplicacion, asi como en
el andlisis, revision y validacion de la Cuenta Publica; también evidencié su integracién en el comité
de adquisiciones, servicios y obra publica del municipio, asi como su participacién en la Comision
de Proteccién y Control del Patrimonio Municipal, lo que representé el cumplimiento del 85.7% de
las funciones y obligaciones determinadas para esta revision.

Sin embargo, la sindicatura no acredito el disefio e implementacion de programas de capacitacion y
mejora regulatoria para la administracion municipal, al respecto, Unicamente present6é copia del
oficio nimero OF-THUCA-SIND/24-27/0073/25 de fecha 23 de julio de 2025, por medio del cual la
sindicatura solicito a la Comision Estatal de Derechos Humanos la capacitacion para los empleados
del ayuntamiento (sin especificar el tema). Asimismo, presenté copia el oficio nimero OF-THUCA-
SID/24-27/0082/25 de fecha 8 de septiembre de 2025, por medio del cual informé e invito a las
regidurias y a las diferentes areas administrativas del ayuntamiento a la realizacion de la
conferencia denominada “derecho a la no discriminaciéon”, que debié realizarse el 11 de septiembre
de 2025.
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Lo anterior evidencié que la sindicatura no ha logrado implementar los mecanismos de control

adecuados para llevar a cabo el registro y resguardo de la informacion y documentacion que se
genera con la administracion y operacién de las funciones y obligaciones encomendadas en la ley.
Situacién que se ha vuelto recurrente en la administracion municipal, y que se refleja en la

constante omision de las obligaciones operativas.

Articulo 42 fracciones I, II, IV, V, VII, X, Xl de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

NORMATIVIDAD
INCUMPLIDA
1 Total de Observaciones. |
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